
прАвилА
впутрепЕегО распорядка обучающпхся мудО <СШ г.Зелевокумска>)

I. Обшпе положеппя

1.1, Настоящие Правила вЕу'реннего р.lспорядка для обуrающихся (далее - Правила)
разработаны в соответствии с Федера.пьным законом Российской Федерации от
29.12.2012 Ns 273-Фз <Об образовании в Российской Федерации>, Уставом мудо
кСШ г.Зеленокумска)) (лалее Учрежление),
1.2. Настоящие Правила являются лок,lльным нормативным актом, регламевтирlrтощим
деятельность Учреждения.
1.3, Настоящие Правила определяют права и обязанности обучающихся как участников
образовательного процесса> устанавливают распорядок и правила поведения

обучающихся в Учреждении.
1,4. Настоящие Правила находятся в каждом отделении у тренера-преподавателя и
размещаются на информационном стенде в Учреждении, Обуrающиеся и их родители
(законные представители) должны бьIть ознакомлены с нzютоящими Правилами,
Разъяснение их содержания воэIожено на тренеров-прподавателей Учреждения.
1.5. Настоящие Правила утвер)rцаются прикrвом диреlсгора Учреждения на основании
решения Педагогического совета на неопределенный срк.
1.6, ИзмененИя и дополненИя к Правилам принимаются в содержании новой редакции
правил, после принятия новой редакции Правил предыдущая рсдакция )лрачивает силу.
1.7. Тип rrреждения: образовательное rrреждение дополнительного образования, Вид
)л{реждения- спортивнzUI школа.
1.8. основные виды деятельности - дополнительное образование детей, деятельность в
области физической культуры и спорга, в том числе, деятельность Учреждения при
осуIцествлении тестирования населения по выполнению нормативов испытаний (тестов)
комплекса ГТО, содержащихся в государственных ,требомниях к )Фовню физической
подгоювленности населения при выполнении нормативов Всероссийского
физкультурно- спортивного комплекса <<Готов к туду и обороне> (ГТО) и оценке
выполнения нормативов испытаний (тестов) комгtлекса Гто населением.
1.9. В Учреждении ре,шизуются дополнительные образомтельные программы
споргивной подготовки по видам спорта и дополнительные общеразвивающие
прогр,lммы в области физической культуры и спорта. Содержание дополнительньж
образовательных программ спортивной подготовки определяется соотвегствующей
образовательной программой, разработанной и утвержденной Учреждением в
соответствии с установленными стандартами и нормапrи, Содержание дополнительных



общеразвимющих Програ]r{м и сроки об)л{ения по ним определяются соответствующей

програil.{мой, разработанной и утвержденной Учреждением.

1.10, ПеревоД обуrающихсЯ на след},ющИй год брения призводится при условии

освоения дополнительной образовательной программы и успешного прохождения

промежуточной атгестации

1.11, Порядок отчисления обучаюшихся: Образоват€льные отношения пр€кращаются в

связи с отчислением обуT ающегося из Учреждения по следующим причинам:

- в связи с получением образовация (завершением обучения);

- досрочно по основаниям, установленным законодательством об образовании

Образовательные отношения могуt быть прекращены досрочно:
- по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей)

несовершеннолетнего Об)п{ающегося, в том числе в случzl€ перевода обучающогося для

продолжения освоения образовательной программы в другl,tо организацию,

осуществляющую образоват€льную деятеJIьность;
- по инициативе организации, осущестыIJlющей образовательную деятельность, в

сл)л{ае применения к обучающемуся, достигшему во3раста пятнадцати лет, отчиСЛеНИЯ

какмерыДисЦиплинарногоВзыскания,атакжеВслУчаеУстаноВлениянарУшения
порядка приема в обрдrовательную организацию, повлекшего по вине обуlающегося его

незаконное зачисление в образовательную организацию;

- по обстOятельствilп4, не зависящим от воли обра}ощегося или рдителей (законных

представитолей) несоворшеннолстнего обучающсгося и Учреr(дения, в том числе в

случае ликвИдации организации. Основанием для прекраrцения образовательных

отношений яыIяется заяыIение одного из родителей (законных представителей),

тренера-преподавателя, протокола педагогического совета на осномнии которых

издаётся распорядительный акт Учреlqцения - прика:}. ,щосрочное прекращение

образовательныХ отношений пО инициативе обуrающегося или (законных

представителей) несовершеннолетнего обучающегося не влечет за собоЙ воЗникноВение

каких-либо дополнительных, в том числе матери:tльных, обязательств указанного
обучающегося перед Учреждением.
II. Режпм запятпf, обччаюшRхся

2.1. Учебный год начинается l сентября и firканчивается 3l сентября (срок

устаноыIенный графиками у{бного прцесса на текущий у.rебный год и учебными
планаfi{и - 52 нелели).

2.2. в учрежлении реaллизуются следующие дополнительные общеобразовательные

програп.rмы:

- дополнительные обрlвовательные прогрilп,tмам спортивной подготовки по видам

спорта;

2,з. Обрение проводится согласно расписанию занятий. Расписания занятий

составляется Учрждением дIя создания нiмболее благоприятного режима труда и

отдыха Об}^rающихся, по представлению тренером-преподамтеJlем с учеmм поr(еланий

обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних

обучающихся и возрастных особенност€й обrIающихся,



2,4. Режим проведения }пrебно-тренировочных занятий (согласно утвер)ценного
расписания) с 8.00 часов угра и заканчивается не позднее 20.00 часов, для бlоlающихся
в возрасто с 16 лет допускается окончание занятиЙ в 2l .00 часов.

2.5. Прололжительность одного )пrебно-тренировочного занятия при ре:ллизации
дополнительноЙ образовательноЙ программы спортивноЙ подготовки устанавливается в

часах и не дол)кна превышать:
- на этапе нач€шьной подготовке - двух часов;
- на учебно-тренировочном этапе (этапе спортивной специаJIиз{lции) - трех часов,
2,6. При проведении более одного 1чебно-тренировочного занятия в один день
су]!rмарная продолжительность змятий не должна составJlять более восьми часов.
2.'l . Время занятий по дополнительным образовательным прогр:l]ttмам спортивной
подготовки рассчитывается из астономического часа 60 минут.
2.8. Учбно-тренировочные занятия в Учрехrдении моryт проводиться в любой день
недели, вкJIючаJ| воскресные.
2, 9. В Учреждении максимальнlлJl прдолжительность )лrебно-тренировочных занятий в
неделю:
- при реаJIизации дополнительной образовательной программы спортивной подгоювки
согласно утвержденным фдеральным стандартам спортивной подготовки по видам
спорта и программ разработанных в учреждении,

IlI. Ппава п обязацпостп обччаюшпхся

3.1. Права обучающихся
3.1.1, Обрающиеся Учреждения имеют право на пол)ление дополнительного
образования в процессе освоения дополнительных образовательных программ
спортивной подготовки, на увzDкение человеческого досюинства, на свободу совести,
информации, на свободу выра]кения собственных мнений и убещцений.
З. 1 .2.Полрение бесплатного образомния, освоение дополнительных
общеобразовательных програJr,rм спортивной подготовки,
3.1.3, Выбор програп,rмы по виду спорта, в соответствии со своими способностями,
потребностями, возможностями и условиями Учряцения.
3.1.4. Перевод в другую образовательную организацию, реализующую дополнительн}.ю
образовательную программу соответствующею уровня.
3.1.5. Развитие своих творческих способностей и интересов, вкJIючаJI гiастие в

конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкульryрных мероприятиях, спортивных
мероприятиях, в том числе в официапьных спортивных соревнованиях, и других
массовых мероприятиях.
3.1 6, Поощрение за успехи в учебной, спортивной, общественной, творческой,
экспериментrшьной и инновационной деятельности.
3.1.7. Получение спортивных рaц}рядов и спортивных званий при выполнении норм и
требований Единой Всероссийской спортивной кJIассификации.
3.1.8. Обраlцение к администрации Учрждения с жалобами, заявлениями и
предлоr(ениями по вопросам, касающимся процесса обrIения и любым другим
Boпpoctll\,l, затрiгивЕlющим интересы обуrающихся. Обжа.ltование актOв Учреждения в

устаноыIенном законодательством Российской Федерации порядке.



3.1.9. ПоlryчаТь полнуЮ и достовернуЮ информацию об оценке своих знаний, уплений и

навыков, а также о критериях этой оценки.

з.1.10. Зачет Учрlцением в устЕшоыIенном порядке результаюв освоения

обучающимися, дополнительных образовательных програrчiм в других организациях,

осуществляющих физкульryрно-спортивную деrтельность.
3. 1 . 1 1 . fIлановые перерывь! при поJIгrении образования дIя отдыха и иных социЕLпьных

целеЙ в соответствии с законодательством об образовании и к:rлендарным 1"rебным
графиком.
3.1.12. Ознакомление со свидетелютвом о государственной ргистрации, с уставом, с

лнцензией на осуществленио образовательной деятельности, с уlебной документачией,

другими документаJ\,lи, реглап,tентирующими орmнизацию и осуществление

образовательной деят€льности в Учреждении;
3.1.13. Пользование спортивно-физкульryрной инфраструкryрой и объектами спорта

Учреждения.
З. 1 .14. Пользомние библиотечно-инфрмационными рссурсаIt{и (при ншtичии),

учебной, спортивной, методической базой Учреждения, оргтехнической при проведении

мероприятий;

3.1.15, Привлечение об)п{Еlющихся в Учрждении без их согласия и согласия рдителей
(законных представителей) к труду, не предусмо,фенному дополнительной
образовательной программой, запрщается,
З.1.16, Принуr(дение обl^rающихся к вступлонию в общсственныс, общественно

политические организации, движения и партии, в том числе религиозные, а также

принудительное приыIечение их к деятельности этих организаций и к r{астию в

агитационньж кампаниях и политических акцшяь не допускается.

З,1 ,1'l , Обу"rающиеся имеют право свободного посещения мероприятий, не

предусмотренных учебным планом

3.2. Обччаюшпйся обязапы:

З,2.|. Добрсовестно осваивать дополнительные бразовательные программы,

выполнять индивидуальный уrебный план, в том числе посещать предусмотренные

учебным планом или индивидуаJIьным 1rчбным планом уrбные занятия, осуЩествлять

сап.lостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими

работниками в рамках программы.

3.2.2. Выполнять требования устава Учрждения, Правил внутреннего распорщlка, иньж
локальных нормативных актов по вопросам организ€tции и осуществлениJl

образовательной деятсльности.
3.2.З. Заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, стремиться к

нравственному, духовному и физическому рдlвитию и самосовершенствованию.

3.2.4. Уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Учреlцения, не

создtвать прпятствий для пол)лекия образомния другими обучающимися.

3,2.5. Бережно относиться к имуществу Учреждения.
3.2.6. Свосвременно боз опозданий приходить на учбно-трнировочные занятия, и

соревнования, извещать тренера-преподаватеJIя о причинilх 0тсутствия.



З,2.7. Иметь опрятный внешний вид, сменную обувь, iфрму дJIя специализированных

занятий в соответствии с требованиями программы.

з.2.8, Соблюдать требования техники безопасности, санитарии и гигиены

образовательного процесса, правила пожарной безопасности;

З,Z,9. При зачислении в Учреждение предоставлять медицинскую справку о

возможности заниматься спортом, зtIявл€ние от родителей, фто, копия свидетельства о

рождении (паспорт), СНИЛС.
3.2.10. Прохолить медицинские осмотры в соответствии с планом один pzш в год.

3.2.1l. Обучающиеся обязаны выполнять Устав Учреждения и Правила внутреннего

распорядка дIя обучающихся.

3. 3. обччаюшпмся запDещается:

3.3.1. Приносить, передавать, использовать во время образовательного процесса (как на

т€рритории Учреждения, так и во время проведения занятий, мерприятий вне его)

ор}rкие, колющие и режущи€ предметы, боеприпасы, взрывчатые вещества,

пиротехнические ифушки, а 1акже другие предметы, подвергающие опасности жизнь и

здоровье других людей.

3.3.2. Приносить, передавarть и употреблять спиртные напитки, средстм токсического и

наркотического опьянения, табачные изделия, н (одиться в помещениях Учреждения в

состоянии zшкогольного или наркотического опьянения, Курние в помещениях и на

территории Учреждения запрещено.

3.3 З. Применять физическуо силу дIя выяснения отношений, использовать

запугимние, вымогательство.

3.3,4. Совершать любые действия, влекущие за собой опасные последствия для

окружttющих, такие как толкание, удары любыми предметa \.rи, бросание чем, либо и т.д.

З.3.5. Играть в азартные игры (например, карты и т.п.).

3.З,7. Пользоваться во время занятий средствап,rи мбильной связи (только в экстенньж
СЛlлrаях).

3.З.8. Употреблять во время занятий пищу и напитки.

3.3.9. Загрязнять или засорять помещения Учрлцения;
3.3.10. Употреблять в рчи неприличные слова и выражения;

3.3.11. Нарушать правила техники безопасности на занятиях и во время перерывов.

4. ПоDядок пользовапrя объеrсгамп споDта

4.1. К объектам спорта Учреждения относятся: - спортивные залы, обслуживающие его

помещения (раздемлки, душевые и т.д.), фубольное поле, как находящиеся в

оперативном управлении, так и те, в которых проводятся 1.чебно-тренироВочные ЗаЕятия

на основе договоров аренды или по сетевому взаимодействию.

4,2. Время пользованIlя объекrами спорта, указанньши в пункте
4,1. настоящего Положения, определяется расписанием работы объектов спорта,

утвержденным приказом дир€ктора Учреждения.
4.З, Ответственность за рабоry и содержание объектов спорта в состоянии, отвечающем

требованиям безопасности и санитарных норм, возлагается на администрацию

Учреждения и тренеров-преподавателей.

4.4. Ответственные лица йязаны:



- лично присутствовать при посещении объекта Спорта об}лrающимися, при лроведении
1ренировок, занятий, спортивных мерприятий;
- осуществJlяТь контролЬ соблюдения обу{ающимися настOящего Положения;
- обеспечивать эвакуацию об)лrающихся и работников учре)|(дения в случае угрозы и
возникновения чрезвычайньrх сиryаций.
4.5. объекты спорта, ук{lзанные в п, 4.1, настоящего Положения, могут использоваться
для занятий творческих объединений спортивного направлениrI, проведения
мероприятий спортивного содержания, тренировок, спортивных игр, спортивных
соревнований,
4,6. При пользовании объекгами спорта учреждения }пrащиеся обязаны:
- приходить только в специшrьной споривной одежде и обуви; строго соблюдать

инструкциИ и правила выполнения спортивных упражнений;
_ поддерживать чистоту и порядок;
- выполнять ,грбования ответственных за объекг лиц,
- незамедлительно сообщать ответствснным лицам о сlцл€шх обнаружения
подозрительных предметов, вещей, о случмх возникновенI{я задымления или пожара.

5. Поощпепше п ответствешпость обyчающпхся

5.1. Обучающиеся СШ поощряются:
- за успехи в обрении;
_ за участие и занятые призовые мест в соревнованиях рЕ}зличного уровня;
- за бщественно полезную деятельность.
5.2. В Учреждении применяются следующие виды поощрний обучаюцихся:
- объявление устной благоларности (в частной беседе, в присутствии обуrающихся
группы, в присутствии родителей обучающегося);
- нагрФкдение грамотой кЗа особые успехи в спорте) (благоларственным письмом,
благодарственным письмом в адрес ролителей).
5,3, Поощрения выносятся директором Учрждением по представлению тренера-
преподаватеJlя, тренерского(педагогического совета), а такr(е в соответствии с отчетом
об участии в соревнованиях и издается прикtв по учрещдению.
5.4, Поощрения объяв.гlяются rryблично, доводятся до сведения бlrчающихся и
работников Учреждения. О поощрнии Об)"rающегося может быть сообщено родителям
в форме благодарственного письма.
5.5, .Щисциплина в Учреlкцении поддерживается на основе увФкения человеческого
достоинства обучаюцихся, педагогических работников. Применение физического и
(или) психического насилия по отношению к обршощимся не допускается.
5.6 За неисполнение иJIи нарушение устава Учреждения, правил вн}треннего
распорядка и иных локtlльньж нормативных актов по вопроса!l организации и
осуществJIения образовательной деятельности к обучаlощимся моryт быть применены
меры дисциплинарного взыскalния.
5.7. За совершение дисциплинарного просryпка к обуlающемуся могут быть применены
следующие меры дисциплинарного взыскания:
_ замечание;

- выговор;



- отчисление из Учрея(дения.

5.8. За каждый дисциtlлинарный просryпок может быть применена одна мера

дисциплинарного взыскания. При выборе мсры дисциплинарного взыскания

администациrl Учреждения }лrитывает:
- тяжесть дисцишIинарного прступка, причины и обсmятельства, при которых он

совершен;
- предшествующее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное

состояние, мнение советов педагогического, родителей (законных представителей)

несовершеннолетних обl,чающихся.
5.9. не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обуrающимся во

время их болезни, каникул.

5.10. отчисление несовершеннолетнего об)лrающегося, достигшего возраста пятнадцати

лет, как мера дисциплинарного взысканLt l допускается з{t неоднократное совершение

дисциплинарных прост}цIков. Указанная мера дисциплинарного взыскания применяется,

если иные меры дисциплинарного взыскtlния и меры педагогического воздействия не

дали результата и дальнейшее пребывание обрающегося окiвывает отрицательное

влияние на других обучающихся, нарушает их прам и прaIва работников, а также

нормаJIьное функционирование Учреждения, Огчисление несовершеннолетнего

об)^{ающегося как мера дисциплинарного взыскания не применяется, если срки Ранее
примененных к обучающемуся мер дисциплинарного взыскания истеми и (и.гlи) меры

дисциплинарного взыскания сняты в установленном порядке.

5.1l. До применения меры дисцишIинарного взыскания администрация Учреждения

должна затребовать от обr{ающегося письменное объяснение. Если по истечении трех

rrебных дней y6z13aнHoe объяснение обучающимся не представлено, ю соgтавляется

соответствующий акт, отказ или укJIонение обучающегося 0т предоставления им

письменного объяснения не является пр€пятствием для применения мер

дисцишIинарного взыскания,

5.12. Мера дисцишIинарного взыскания применяетýя не позднее одного месяца со дня

обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не считм

времени отсутствия на об)п{ающегося, указанного в пункт€ 4.9 настоящих Правил, а

также времени, необходимого учет мнениrl советов родителей (законных

представителей) несовершеннолетних обучающихся, но не более семи учебньж дней со

дня представления директору Учреждения мотивированного мнения укuLзанных СОВеТОВ

и органов в письменной б форме.
5.1З. Решение об отчисление несовершеннолетнего об}лiаюцегося кiж мера

дисциплинарного взыскания принимается с }л{етом мнения его родитеJIей (законных

представителей).

5.14. Обрающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего

обучающегося вправе обжаловать в комиссию по уреryлированию споров мещцу

участникllп4и образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их

применение к об}лrающемуся.

515. Рошение комиссиИ пО уреryлированиЮ споров между участникаJ!{и

образовательных отношений яыIяется обязательным Nlя всех участников



образовательных отношений в Учреждении,

предусмотренные указанным решением,

5,16. Решение комиссии по уреryлиромнию споров между

образовательньж отношений моrt(ет быть обжаловано в

законодательством РФ порядке.

5.17. Если в течение года со дня применения дисциIшинарного взыскilния к

обучающемуся не будет применена новм мера дисциплинарного взыскания, то он

считаетсЯ не имеюrrшм меры дисциплинарного взыскания, Диркюр Учреждения, до

истечениягоДасодняприменениямерыДисциплинарногоВзысканияимеетпраВоснятЬ
её с об}^rающегося по собственной инициативс, прсьбе самого обучающегося,

родителей (законных предсl,ilвит€лей) несовершеннолетнего обучающегося,

ходатайству советов - педагогического или ро,чителей(законньж представителей)

несовершеннолетнего обучающегося,

5.18. Меры дисциплинарного взыск,lния не применяется к обl"rающимся с

ограниченными возможностями здоровья (с залержкой психического развития и

различнымИ формамИ умственноЙ отсталости)' 
Рормляются5.19. ПрименеЕие к обуlающемуся меры дисциплинарного взыскания о(

приказом дирекгора Учреждения, которыЙ доводится до обучающегося, родителей

(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося под роспись в течение

трех уrебных дней со дня его издания, не считая времени отс),гствия обучающегося в

учрех<дснии, огказ обучающегося, родителсй (законных прдставителей)

несовершеннолетнегообучаюЩегосяознакомитсясук'lзаннымприк:ВомпоДросписЬ
оформляется соответствуюшим актом,

и подлежит исполнению в сроки1

участниками

установJIенном


